
UN PAÍS SE
CONSTRUYE DESDE

ESTUDIA
GESTIÓN DE LA
SEGURIDAD Y LA
SALUD LABORAL.
FOMENTA LA SALUD EN EL TRABAJO Y 
FOMENTA LA PREVENCIÓN DE 
RIESGOS LABORALES A TODA COSTA.

DURACIÓN: 9 SEMESTRES.
NÚMERO DE CRÉDITOS: 145.
MODALIDAD: PRESENCIAL.

SEDE: MEDELLÍN.

FACULTAD: 
SOCIEDAD, CULTURA 

Y CREATIVIDAD. 

TÍTULO: 
PROFESIONAL EN GERENCIA 

DE LA SEGURIDAD Y
SALUD LABORAL

ESCUELA: 
ESCUELA DE ESTUDIOS EN 

PSICOLOGÍA, TALENTO HUMANO
Y SOCIEDAD.

LAS IDEAS DE LA GENTE.
En el Poli creemos que nuestros estudiantes pueden transformar el país, por eso 

apostamos por hacer las cosas de una forma diferente al conectar a nuestros 
estudiantes con problemáticas reales y guiándolos para que construyan 

soluciones que generen un mejor futuro.

DIFERENTE
NUESTROS ESTUDIANTES PIENSAN

PORQUE

Aprenden en espacios pensados y adaptados para las nuevas metodologías 
de enseñanza y formas de aprendizaje, equipados con áreas de 
laboratorios, prácticas propias y bienestar universitario. 

Crean formas de cambiar el mundo mediante proyectos que permiten 
estudiar las problemáticas sociales. 

84% de nuestros graduados se emplean, en promedio, 6 meses después de 
obtener su título gracias a su dedicación y conocimiento. 

Conectan con la realidad de la sociedad gracias a nuestro campus y su 
ubicación en el corazón de Medellín. 



ESTUDIAR UN PREGRADO
ES CONSTRUIR PAÍS

CUANDO PUEDES

TU CAMINO?
¿CÓMO SERÁ 

Durante tu Pregrado en Gestión de la Seguridad y la Salud Laboral 
fortalecerás tus conocimientos a través de un plan de estudios dividido en 

nueve semestres con diferentes materias: 

HAZ PAÍS 
A TRAVÉS DE 
TU PROFESIÓN.

Con las nuevas habilidades que 
obtendrás a lo largo de tu carrera, 
podrás aportar al progreso del país 
al desempeñarte como:

 HAZ LA DIFERENCIA A TRAVÉS DE NUESTRA

FACULTAD DE SOCIEDAD,
CULTURA Y CREATIVIDAD.
Transforma la sociedad actual mediante el análisis de la conducta social y 
cómo esta se puede modificar para el beneficio común. En esta facultad se 
encuentra nuestro pregrado de Gestión de la Seguridad y la Salud Laboral, 

con el cual podrás hacer de los espacios de trabajo un lugar seguro.
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mpactar en empresas reales por medio de 
nuestro consultorio de Gestión de la 
Seguridad y Salud Laboral pensado para 
pymes. 

Ayudar en la construcción de políticas
gubernamentales referentes a la Seguridad y 
Salud en el Trabajo, gracias a que pertenecemos 
a la mesa de hidrocarburos de Tocancipá.

Implementar estrategias de gestión reales 
con nuestros laboratorios virtuales. V

Aprender de la mano de los mejores por
medio de nuestros convenios con entidades
representativas del sector profesional.

Defender las leyes dentro de las empresas 
gracias a nuestra formación fundamentos 
legales.

APOYO EN ÁREAS DE
RECURSOS HUMANOS.

COORDINADOR DE BRIGADAS
DE EMERGENCIA EN DIFERENTES 
EMPRESAS.

GERENTE O COORDINADOR DEL
ÁREA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL.



BLOQUE INSTITUCIONAL

BLOQUE DE FACULTAD

BLOQUE POR PROGRAMA

BLOQUE ELECTIVO

N° ASIGNATURA

PRERREQUISITOS

TOTAL CRÉDITOS: 145
TOTAL ASIGNATURAS: 44

SI QUIERES CONSTRUIR UN MEJOR PAÍS,

INSCRIPCIONES
ABIERTAS

VALOR DEL SEMESTRE:

$ 4.091.000
Vig. 2025

POLI.EDU.CO
302 290 7400

SOMOS DIFERENTES,
SOMOS POLI. 
SOMOS PAÍS.

POLIGRAN POLIGRANCOL

Con Credipoli, nuestro crédito directo podrás 
financiar hasta el 100% de tu matrícula.

FINANCIACIÓN

Conoce nuestras más de
10 alianzas de financiación

CAMPUS COLORES MEDELLÍN: CRA 74 # 52 - 20

CRÉDITOS: 61 CRÉDITOS: 32 CRÉDITOS: 33 CRÉDITOS: 34 CRÉDITOS: 35
1

CREATECAMPS I MATEMÁTICAS BIOLOGÍA HUMANA
INTRODUCCIÓN A
LA EPISTEMOLOGÍA
DE LAS CIENCIAS 
SOCIALES

INTRODUCCIÓN A LA
SEGURIDADY SALUD
EN ELTRABAJO

CRÉDITOS: 66 CRÉDITOS: 37 CRÉDITOS: 38 CRÉDITOS: 39 CRÉDITOS: 310
2 FUNDAMENTOS

DE PSICOLOGÍACREATECAMPS II INTRODUCCIÓN
AL DERECHO

FUNDAMENTOS
DE HIGIENE Y
SEGURIDAD
INDUSTRIAL

MATEMÁTICAS II

6
CRÉDITOS: 427 CRÉDITOS: 328 CRÉDITOS: 329 CRÉDITOS: 330

GESTIÓN DE LA
CALIDAD EN 
SEGURIDAD 
Y SALUD

ELECTIVA II GESTIÓN
SOCIAL DE
PROYECTOS

RESPONSABILIDAD
EN EL SISTEMA
GENERAL DE
RIESGOS

CRÉDITOS: 331
RIESGO NATURAL
Y DE SEGURIDAD

7
CRÉDITOS: 432 CRÉDITOS: 333 CRÉDITOS: 334

INVESTIGACIÓNDE
ACCIDENTESDE TRABAJO
Y ENFERMEDADES 
PROFESIONALES

CONTRATOS TOXICOLOGÍA
LABORAL

CRÉDITOS: 335 CRÉDITOS: 336
MEDICINA
DEL TRABAJO ELECTIVA III

27 8

22 9

8
CRÉDITOS: 337

PSICOLOGÍA
JURÍDICA

CRÉDITOS: 338 CRÉDITOS: 339
RESPONSABILIDAD
SOCIAL
EMPRESARIAL

ELECTIVA IV

CRÉDITOS: 440 CRÉDITOS: 341
TRABAJO
DE GRADO CULTURA

AMBIENTA

9-15-20-24-25
32-34-35

10-14

9
CRÉDITOS: 342

ESTRATEGIAS
GERENCIALES

CRÉDITOS: 343 CRÉDITOS: 644
LIDERAZGO Y
PENSAMIENTO
ESTRATÉGICO

PRÁCTICA
PGSYSL

CRÉDITOS: 311 CRÉDITOS: 312
3 COMPORTAMIENTO

ORGANIZACIONAL
CONSTITUCIONAL
COLOMBIANO

CRÉDITOS: 313 CRÉDITOS: 314 CRÉDITOS: 315
DERECHO LABORAL
INDIVIDUAL Y
SEGURIDAD SOCIAL

MÉTODOS
CUALITATIVOSEN 
CIENCIAS SOCIALES

EPIDEMIOLOGÍA
LABORAL

CRÉDITOS: 316
RIESGOS
QUÍMICOS
Y BIOLÓGICOS

9

CRÉDITOS: 317
4 DERECHO LABORAL

COLECTIVO Y
TALENTO HUMANO

CRÉDITOS: 318 CRÉDITOS: 319 CRÉDITOS: 320 CRÉDITOS: 321

ECONOMÍA
POLÍTICA

RIESGO 
PSICOSOCIAL Y
BIOMECÁNICO

LEGISLACIÓNEN
SEGURIDAD
Y SALUD PARA
EL TRABAJO

ELECTIVA I
9

9

5
CRÉDITOS: 422 CRÉDITOS: 323 CRÉDITOS: 324 CRÉDITOS: 325 CRÉDITOS: 326

DISEÑO Y
EVALUACIÓN
DE PSST

HABILIDADES DE
NEGOCIACIÓN Y 
MANEJO DE 
CONFLICTOS

MEDICINA
PREVENTIVA ERGONOMÍA RIESGOS FÍSICOS


