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DATOS BASICOS

OBJETIVO Entrega de informe de gestion semestral de los representantes estudiantiles 2021-1

LUGAR Teams (virtual)

ELABORADA POR Liliana Cabrera

DATOS PARTICIPANTES

PARTICIPANTE AREA /| EMPRESA
LAINER PIERINA FLOREZ EUSSE Estudiante Representante Modalidad Virtual
LUNA SOFIA MOLINA LEON Estudiante Representante Sociedad Cultura y
Creatividad
NIXON GEOVANNY LIZCANO SANTANA Estudiante Representante Delegado Medellin

Representante Negocios, Gestion y
Sostenibilidad
Representante Facultad Ingenieria,

STEPHANIE ALEJANDRA GONZALEZ HERNANDEZ Estudiante

JUAN PABLO BERNAL Estudiante Disefo e Innovacion
KEVIN BERNAL Invitado Invitado

JAIME ALBERTO SARMIENTO Secretaria General Secretario General
Liliana Cabrera Cifuentes Secretaria General Jefe de Regulacion

I. TEMAS TRATADOS EN LA REUNION

Los estudiantes toman la palabra y comparten una presentacién donde relacionan los avances de cada representante:
Informe de Representantes

Nixon Geovanny Lizcano Santana
Representante Estudiantil sede Medellin
nilizcano@poligran.edu.co

Tel. 300512 15 48

activo desde de marzo de 2021:

Como representante de sede he participado exponiendo ideas, sugerencias, reclamos y peticiones de la comunidad estudiantil de la sede,
entre ellas:

Reuniones de Consejo Estudiantil Nacional

Reuniones de Representantes de Facultad a nivel Nacional

Reuniones de seguimiento y diagndstico de la Sede Medellin

Reunién con Gerencia de Servicio al Estudiante

Reunién y recorrido de las instalaciones con el Gerente de la Sede Medellin y Representante Estudiantil ante el Consejo de
Delegados

6. Charlas y comunicaciones constantes con la Directora del Consultorio Juridico de la Sede Medellin.
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Reunién con estudiantes y movimientos estudiantiles
Participacion en la Comision Estudiantil ante la Institucion en mesas de didlogo 2021 -1
También ha acompaiamiento, asesoria y colaboracién a voceros dela sede:

Cristian Camilo Salazar Vocero delegadoAdministracionde  crsalazar3(@poligran.edu.co
empresas

JhormanAlexis Marquez Vocero delegadoAdministracionde  jhmarquez2(@poligran.edu.co
empresas

Jhonnathan Morales Vocero delegado Psicologia jomorales | 3@poligran.edu.co

Daniel Arias Vocero delegado Mercadeo daariasm | @poligran.edu.co

Julian Salazar Vocero delegado jusalazar20@poligran.edu.co

Telecomunicaciones

Proyecto “DALE START ALA VIDA” Es el proyecto realizado en conjunto entre el Consejo Estudiantil y el departamento de
psicologia con el fin de tratar temas de prevencion y salud mental en el estudiantado. Se resalta Se cuenta con aproximadamente
20 voluntarios. Se comenzé a realizar una unién de trabajo con la Cruz Roja Seccional Antioquia Posible firma de convenio
Realizacion del programa “Conéctate con las Zonas de Escucha”.

Proyecto “START UP QUEST” Es el programa desarrollado entre el Consejo Estudiantil y la institucion, con el fin de fomentar
el emprendimiento en todos los jovenes y germinar las semillas de la innovacion en la juventud grancolombiana. Se realizé el 27 de
abril del presente afio, contando con buena participacion y contd con las ponentes: Gina Tatiana Gomez Osorio, Asesora
empresarial (Camara de Comercio de Aburra Sur), Martha Madrid Malo de Andreis, Directora de emprendimiento (Camara de
Comercio de Bogota).

Charla sobre reglamento de consultorio juridico y practicas profesionales, Este espacio se realizé con el fin de bajar la tasa de
procesos disciplinarios en el Consultorio Juridico, para que asi podamos mantener la calidad en el Consultorio y los estudiantes
tengan pleno conocimiento de las normas que rigen este espacio. Se realizé el |19 de mayo de 2021 y tuvo como ponente a la
Directora del Consultorio Juridico Sede Medellin, la Dra. Soranny Tejada.

Evento: PRIMERA ASAMBLEA ESTUDIANTIL SEDE MEDELLIN, Con motivo a la coyuntura nacional y la necesidad de los
estudiantes de la sede en ser escuchados, se programa la primera asamblea estudiantil de la sede, donde se escucho las necesidades
de los estudiantes, las cuales, fueron la base para la peticion realizada a Rectoria este semestre, siendo esta sustento en la mesa de
negociacion que se lleva a cabo en la actualidad. Cabe resaltar que se acordo realizar seguidamente estos espacios para asi escuchar
las necesidades y propuestas de la comunidad estudiantil.

Atencion de situaciones especiales: Desinformacion sobre requisitos de grado en programa de Derecho: En el programa de
derecho se suscito una situacion de desinformacion a nivel de sede, donde se creia que un diplomado suplia la opcion de grado,
por tanto se solicito a la Escuela realizar la aclaracién con un comunicado, el cual se logré realizar el mismo dia en que se puso en
conocimiento a la directora del programa.

Recaudo de alimentos para compafieros en crisis: la pandemia golpeo econémicamente a muchos compaiieros en la sede,
por tanto, se comunicaron conmigo comparneros en crisis para que de manera anénima se realizaran campanas de recoleccion de
alimentos.

Procesos disciplinarios en consultorio juridico: si bien el representante de sede no tiene facultades para intervenir en
procesos disciplinarios, se asesoré a compaferos que tuvieren iniciado procesos o estuviesen prontos a iniciarlo en sus derechos
y deberes ante esta situacion, aconsejando siempre a través del Reglamento Académico y Disciplinario, y el Reglamento del
Consultorio Juridico.

Luna Sofia Molina
Representante Facultad Sociedad, Cultura y Creatividad:

Esta realizando actualmente unas charlas concientizando Organos de Participacidn en los estudiantes de Create Camps, que ha
tenido un gran apoyo y acogida por los estudiantes y profesores.
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2. Hace parte del Comité de Comunicaciones y Bienestar del Consejo Estudiantil, en ellos se encarga de responder a todas las dudas
e inquietudes de los estudiantes, genera contenido de su interés y vincula a nuevos estudiantes que quieran ser parte del Consejo
Estudiantil, como también vela por el bienestar de voceros y Representantes.

3. Participo en reuniones con los directores de algunas carreras que estan bajo su facultad.

Lainer Florez
Representante Modalidad Virtual:

I. Informe de modalidad virtual en el semestre 2021-1.

2.  Expuso las dificultades mas comunes de la virtual y se hicieron unas peticiones, y estas estaban en revision.

3. Realiza reuniones de manera voluntaria con compaferos y personas de virtual que se han ido uniendo, en el primer semestre hizo
reuniones para explicar opcion de grado, practicas, requisito de inglés, saber pro, T y T y otra de Normas Apa.

4. Logré con otros companeros recolectar ayudas econodmicas y en especie para una compaiiera que tuvo una situacion muy dura e
iba abandonar la universidad, pero gracias a esas ayudas pudo seguir estudiando.

5. Es canal de resoluciéon de dudas para muchos estudiantes que continuamente se comunican con ella.

Juan Pablo Bernal
Representante Facultad Ingenieria, Disefio e Innovacion:

I. Gestion Representacion Estudiantil: La gestion que ocupa la representacion estudiantil, como atender a los casos de los
estudiantes que tengan diferentes problemas referentes a su formacion académica.

2.  Reuniones de facultad: Se realizan cada jueves del semestre. Se viene realizando desde el 2020-1, consiste en un encuentro
amplio entre directivos y estudiantes. La directiva que lleva el liderazgo de la reunién y participa en la mayoria de las reuniones es
el Senor Decano Rafael Garcia, junto a los directores de facultad y los profesores que puedan asistir por el horario. Ademas, asiste
en todas las reuniones el representante de la facultad, y la mayor cantidad de estudiantes de la facultad, teniendo una asistencia de
200 estudiantes aproximadamente. Se discuten temas de interés general, como también se habilita el espacio para que cada
estudiante pueda expresar su inconformidad directamente con sus directivas, buscando la solucion mas oportuna y rapida. Esta
reunion, es otra herramienta para el estudiante para estar atento a los cambios y noticias de su facultad, como también poder
dialogar directamente con sus directivas de temas generales o globales.

3. Software SaberPro: Aplicacion realizada por el representante de facultad FIDI, la cual pretende ayudar a mejorar las estadisticas
de las pruebas SaberPro, siendo un aplicativo tipo Trinning, fortaleciendo las competencias de las pruebas saber pro para cada
estudiante. Este aplicativo es para todos los estudiantes del Politécnico Grancolombiano de cualquier modalidad.

4. Reuniones / Asambleas Ampliadas.

Alejandra Gonzalez
Representante Institucional Estudiantil:

Eencargada de que el Plan Anual funcione haciendo seguimiento a cada uno de los proyectos y gestiones a través de reuniones periodicas.
Ademas de ser lider del Comité de Voluntariado, en el que desarrolla dos proyectos que estan en proceso de ejecucion, voluntariado de
Clown Terapéutico y Brigada Estudiantil.

Termina la presentacion.

Una vez concluida la entrega del informe de gestion de los representantes, el Secretario General les informa que procedera con el envio de
la certificacion para que se asigne a los estudiantes la beca por LOGROS Y REPRESENTANTES para efectos de inscripcion de materias del
semestre 2021-2, en cumplimiento de lo estipulado en el articulo 41 del Reglamento de Organos de Participacion, resolucion rectoral 051
de 2019.

La certificacion fue remitida via correo electroénico a la Coordinacion del Programa de Becas y Recaudacion de Fondos el 28 de mayo de
2021 alas 3:44p.m.
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2. ANEXOS

NOMBRE DEL ANEXO NUMERO DE FOLIOS

Presentacion informe de gestion

Firmas:

PARTICIPANTE FIRMA

LAINER PIERINA FLOREZ EUSSE

LUNA SOFIA MOLINA LEON

NIXON GEOVANNY LIZCANO SANTANA

STEPHANIE ALEJANDRA GONZALEZ HERNANDEZ

JUAN PABLO BERNAL

JAIME ALBERTO SARMIENTO

LILIANA CABRERA CIFUENTES
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