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Estudiando un pregrado

DURACIÓN: 9 Semestres
NÚMERO DE CRÉDITOS: 145

MODALIDAD: Presencial
SEDE: Medellín

MEDELLÍN, SNIES 109813 RESOLUCIÓN R.C. 2174 15 FEBRERO 2021 | 7 AÑOS DE VIGENCIA

AL MUNDO
TRANSFORME

SI CREES QUE LA SALUD EN EL TRABAJO
NO DEBERÍA ESTAR EN RIESGO,

PROTÉGELA A TODA COSTA.

SÉ UN INCONFORME QUE

Facultad: Sociedad, Cultura y Creatividad. 
Escuela: Escuela de Psicología, Talento Humano y Sociedad.

Título: Profesional en Gerencia de la Seguridad y Salud Laboral

En el Poli creemos que los inconformes pueden cambiar el 
mundo, por eso apostamos por hacer las cosas de una forma 

diferente al conectar a nuestros estudiantes con problemáticas 
reales y guiándolos para que generen soluciones que 

construyan un mejor futuro. 

DIFERENTE
 NUESTROS ESTUDIANTES PIENSAN

Conectan con la realidad de la sociedad 
gracias a nuestro campus y su ubicación 
en el corazón de Medellín.

Crean formas de cambiar el mundo 
mediante proyectos que permiten estudiar 
las problemáticas sociales. 

GESTIÓN
DE LA SEGURIDAD
Y LA SALUD LAB0RAL

DIFERENTE

GESTIÓN



GESTIÓN

V

Hacer cumplir las leyes y normas asociadas
a la seguridad y salud en el trabajo.

Desarrollar y aplicar estrategias, políticas o planes de prevención.

Si crees que la salud en el trabajo no debería estar en riesgo, protégela a través 
de acciones de prevención e intervención en el contexto laboral.

HABILIDADES QUE CREAN SOLUCIONES
En este pregrado vas a adquirir las habilidades y herramientas 

necesarias para implementar estrategias enfocadas a la seguridad y 
prevención de riesgos de los trabajadores, haciendo valiosa tu 

intervención en las organizaciones. Con estas herramientas lograrás:

Convertir los ambientes de trabajo de cualquier
tipo de empresa en algo más seguro.

DIFERENTE 

Si crees que un mensaje puede cambiar la 
sociedad, créalo al analizar la conducta social y 

común.  En esta facultad encontrarás nuestro 
pregrado de Gestión de la Seguridad y la Salud 
Laboral, con el cual podrás hacer de los 
espacios de trabajo un lugar seguro.

Si crees que falta innovar más, encuentra 
nuevas formas de hacer las cosas a través de 
la interacción entre la creatividad y las 
capacidades técnicas del ser humano.
 

Si crees que falta más responsabilidad 

del dinero al aplicar los conocimientos de las 
ciencias económicas, administrativas y 
contables.

NO TE CONFORMES Y HAZ LA DIFERENCIA A TRAVÉS DE NUESTRAS 

3 FACULTADES

SI BUSCAS OTROS CAMINOS PARA CAMBIAR EL MUNDO, CONOCE NUESTRAS OTRAS FACULTADES:

Se relacionan con expertos y aprenden de ellos para 
impulsar su carrera a través de nuestro proyecto 
institucional Polispeakers.

Aprenden en espacios pensados y adaptados para 
las nuevas metodologías de enseñanza y formas de 
aprendizaje, equipados con áreas de laboratorios, 
prácticas propias y bienestar universitario.

FACULTAD
DE INGENIERÍA,

DISEÑO E
INNOVACIÓN. 

FACULTAD
DE SOCIEDAD,

CULTURA Y
CREATIVIDAD. 

FACULTAD
DE NEGOCIOS,

GESTIÓN Y
SOSTENIBILIDAD. 

Detectar y mitigar los diferentes riesgos laborales.

GESTIÓN DE LA SEGURIDAD
Y LA SALUD EN EL TRABAJO

GESTIÓN



1

2

IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS DE GESTIÓN 

Aprender de la mano de los mejores por 
medio de nuestros convenios con entidades 
representativas del sector profesional.

Impactar en empresas reales por medio de 
nuestro consultorio de Gestión de la Seguridad 
y Salud Laboral pensado para pymes.

NO TE CONFORMES CON CUALQUIER

PREGRADO
CUANDO PUEDES

Con las nuevas habilidades que obtendrás a lo largo de tu carrera,
podrás construir un mejor mundo al desempeñarte como:

· Gerente o coordinador del área de Seguridad y Salud Laboral.
· Apoyo en áreas de recursos humanos.

· Coordinador de brigadas de emergencia
en diferentes empresas.

¿CÓMO TRANSFORMAR
AL MUNDO DESDE
TU PROFESIÓN? 

3 Defender las leyes dentro de las empresas gracias 
a nuestra formación fundamentos legales.

4
Ayudar en la construcción de políticas 
gubernamentales referentes a la Seguridad y 
Salud en el Trabajo, gracias a que pertenecemos 
a la mesa de hidrocarburos de Tocancipá.

REALES
con nuestros laboratorios virtuales.

REALES



REALES BUSCA LO QUE TE APASIONA. 
SI QUIERES HACER LA DIFERENCIA, 

3022907400

INSCRIPCIONES ABIERTAS
HAZ PARTE DE LOS QUE HACEN LA DIFERENCIA

VALOR DEL SEMESTRE: 

$3. .000 
Vig. 202

FINANCIACIÓN
Brindar más oportunidades hace la diferencia, por eso contamos con más 

 y ayudarte a 

ES EL CAMINO DE UN INCONFORME? 
Durante tu pregrado en Gestión de la Seguridad y la Salud 

Laboral fortalecerás tus conocimientos a través de un 
 dividido en nueve semestres con diferentes materias:

REALES

Campus Medellín: cra 74 52 - 20 

Total Créditos: 145
Total Asignaturas: 44

Bloque Institucional
Bloque de Facultad
Bloque por Programa
Bloque Electivo
Créditos
N° Asignatura
Prerrequisitos

2 CreateCamps II Introducción
al Derecho 

Fundamentos de
Higiene y Seguridad

Industrial 

Métodos 
Cuantitativos en 

Ciencias Sociales
Fundamentos
de Psicología 

6 7 8 9 10

6 3 3 3 3

4 Electiva IEconomía
Política

Legislación en
seguridad y Salud

para el Trabajo

Riesgo
Psicosocial y
Biomecánico 

Derecho Laboral
Colectivo y

Talento Humano

17 18 2019 21

3 3 3 3 3

3 Comportamiento
Organizacional

Derecho laboral
Individual y

Seguridad Social
Constitucional
Colombiano 

Métodos
Cualitativos en

Ciencias Sociales

11 12 1413

3 3 3 3

1 CreateCamps I Matemáticas

1 2 3

6 3 3

Introducción a la
Epistemología de las

Ciencias Sociales

4

3

Introducción a la
Seguridad y Salud

en el Trabajo 

5

3

Biología Humana

5
Medicina

Preventiva Ergonomía 

22 23 2524 26

4 3 3 3 3

Riesgos
  Físicos  

Diseño y
Evaluación

de PSST

Habilidades de
Negociación y

Manejo de
Conflictos

6
27 28 3029

4 3 3 3

Gestión
de la Calidad en

Seguridad y Salud 

22

31

3

Riesgo Natural
y de Seguridad

Responsabilidad en
el Sistema General

de Riesgos
Electiva II

Gestión
Social de

Proyectos 

9

9

9

7 Electiva IIIContratos Medicina
Del Trabajo

Toxicología
Laboral

Investigación de
Accidentes de Trabajo

y Enfermedades
Profesionales

32 33 3534 36

4 3 3 3 3

8 Electiva IV Trabajo
de Grado

37 38 4039 41

3 3 3 4 3

Cultura
Ambiental

Psicología
Jurídica

Responsabilidad
Social Empresarial

9
42 43 44

3 3 6

Estrategias
Gerenciales

9-15-20-24-25-32-34-35

Liderazgo y
Pensamiento
Estratégico

Práctica
PGSySL

27 8

10-14

15

3

Epidemiología
Laboral

16

3

Riesgos
Químicos y
Biológicos 

9

Requisitos de Grado
Requisito Institucional Inglés

$3.972.000
Vig. 2024

#SomosDiferentesSomosPoli


